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The Family S.A. 

Societe anonyme 

Siege social: L-5880 Hesperange, 143, Ceinture Um Schlass 

Numero 367 

CONSTITUTION DE SOCIETE du 20 decembre 2016. 

L'an deux mil seize, le vingt decembre. 

Pardevant Maitre Martine DECKER, notaire de residence a 
Hesperange, 

A comparu : 

- Monsieur Maximilien SCHUH, salarie, ne a Luxembourg, le 16 
novembre 1981, demeurant a L-1228 Howald, 24, rue Belle Vue. 

Lequel a requis le notaire instrumentant de constituer une societe 
anonyme regie par les lois du Grand-Duche de Luxembourg, dont il a 
arrete les statuts comme suit: 

DENOMINATION-SIEGE-DUREE-OBJET-CAPITAL 

Article l er . II est forme par les presentes entre le souscripteur et 
tous ceux qui deviendront proprietaires des actions ci-apres creees, une 
societe anonyme sous la denomination de « The Family S.A. ». 

Article 2. Le siege social est etabli a Hesperange. 

II peut etre transfere a Tinterieur de la commune du siege ou en tout 
autre localite du Grand-Duche de Luxembourg par decision de 
Tadministrateur unique ou du conseil d’ administration (selon le cas) avec 
modification consecutive des statuts le cas echeant. 

Lorsque des evenements extraordinaires d'ordre politique, 
economique ou social, de nature a compromettre l'activite normale du 
siege ou la communication de ce siege avec fetranger se produiront ou 
seront imminents, le siege pourra etre declare transfere provisoirement a 
fetranger, sans toutefois que cette mesure puisse avoir d’effet sur la 
nationality de la societe laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du 
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siege, restera luxembourgeoise. 

La societe peut etablir par simple decision du conseil 
d'administration ou de l’administrateur unique, toutes succursales ou 
etablissements secondaires, tant au Grand-Duche de Luxembourg qu'a 
l'etranger. 

Article 3. La duree de la societe est illimitee. 

Article 4. La societe a pour objet de prester tous types de services 
autour de l’entrepreneuriat, incluant 1’ installation temporaire, 
raccompagnement et l’aide a la vente, 1’ organisation d’evenements et de 
formations, b information du grand public sur les sujets de 
l’entrepreneuriat, pourvu qu’ils ne soient pas specialement reglementes. 

La societe a egalement pour objet la prise de participations, sous 
quelque forme que ce soit, dans des entreprises luxembourgeoises ou 
etrangeres, l’acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniere, 
ainsi que falienation par vente, echange ou de toute autre maniere de 
titres, obligations, creances, billets et autres valeurs de toutes especes, la 
possession, fadministration, le developpement et la gestion de son 
portefeuille. 

La societe peut participer a la creation et au developpement de 
n’importe quelle entreprise financiere, industrielle ou commerciale et 
preter tous concours, que ce soit par des prets, garanties ou de toute autre 
maniere a des societes filiales ou affiliees. La societe peut emprunter 
sous toutes les fonnes. 

En outre, la societe pourra exercer toute autre activite commerciale 
a moins qu’elle ne soit specialement reglementee. 

D’une facon generale, elle peut faire toutes operations financieres, 
mobilieres ou immobilieres, commerciales et industrielles qu’elle jugera 
utiles a l’accomplissement ou au developpement de son objet. 

Article 5. Le capital souscrit est fixe a trente mille euros (30.000.- 
EUR) divise en cent (100) actions d’une valeur nominale de trois cents 
euros (300. -EUR) chacune. 

Le capital social peut etre augmente ou reduit par decision de 
l’assemblee generale des actionnaires statuant comme en matiere de 
modification des statuts. La Societe peut, aux conditions et aux tennes 
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prevus par la loi du 10 aout 1915 concemant les societes commerciales, 
telle que modifiee (la « Loi »), racheter ses propres actions. 

Article 6 . Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de 
l'actionnaire, a l'exception de celles dont la loi prescrit la forme 
nominative. 

Les actions de la societe peuvent etre creees, au choix du 
proprietaire, en titres unitaires ou en certificats representatifs de plusieurs 
actions non divisibles. 

ADMINISTRATION-SURVEILLANCE 

Article 7. La societe est administree par un conseil compose de 
trois membres au moins, actionnaires ou non. Ils sont nommes par 
l’assemblee generale des actionnaires, qui determinera leur nombre. 

Toutefois, lorsque la Societe est constitute par un actionnaire 
unique ou que, a une assemblee generale des actionnaires, il est constate 
que celle-ci n'a plus qu'un actionnaire unique, la composition du conseil 
d'administration peut etre limitee a un (1) membre jusqu'a l'assemblee 
generale ordinaire suivant la constatation de l’existence de plus d'un 
actionnaire. 

La duree du mandat d’ administrates ne peut exceder six ans. Les 
administrates^ respectivement 1’ administrates unique sont reeligibles et 
ils peuvent etre revoques a tout moment par l’assemblee generale, avec 
ou sans motif. 

Au cas ou le poste d’un administrates devient vacant a la suite de 
deces, de demission ou autrement, cette vacance peut etre 
temporairement comblee jusqu'a la prochaine assemblee generale, aux 
conditions prevues par la Loi. 

Lorsqu’une personne morale est nominee administrates, celle-ci 
est tenue de designer un representant permanent charge de l’execution de 
cette mission au nom et pour le compte de la personne morale. 

Article 8. Le conseil d'administration elit parmi ses membres un 
president; en cas d'empechement du president, la presidence de la 
reunion peut etre conferee a un administrates present. 

Le conseil d'administration se reunit sur la convocation du 
president ou sur la demande de deux de ses membres. 
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Avis ecrit de toute reunion du conseil d'administration sera donnee 
par lettre ou telecopieur a tous les administrateurs au moins 48 heures 
avant la date prevue pour la reunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la 
nature et les motifs de cette urgence seront mentionnes dans l’avis de 
convocation de la reunion. La convocation indiquera le lieu de la reunion 
et en contiendra l'ordre du jour. 

II pourra etre passe outre a cette convocation a la suite de 
fassentiment par ecrit ou par voie electronique de chaque administrates. 

Une convocation speciale ne sera pas requise pour les reunions se 
tenant a date et a un endroit determines dans une resolution 
prealablement adoptee par le conseil d’administration. 

Tout administrates pourra se faire representer aux reunions du 
conseil d'administration en designant par ecrit, ou par voie electronique 
un autre administrates comme son mandataire. 

Le conseil d'administration ne pourra deliberer et agir valablement 
que si la majorite des administrateurs est presente ou representee. 

Les decisions sont prises a la majorite des voix des administrateurs 
presents ou represents lors de la reunion. 

En cas d’urgence une decision ecrite signee par l'ensemble des 
administrateurs est reguliere et valable comme si elle avait ete adoptee a 
une reunion du conseil d’administration, dument convoquee et tenue. Une 
telle decision pourra etre documentee par un seul ecrit au par plusieurs 
ecrits separes ayant le meme contenu. 

Article 9 . Les proces-verbaux de toute reunion du conseil 
d'administration seront signes par les membres presents. Les procurations 
resteront annexees aux proces-verbaux. 

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux, destines a servir en 
justice ou ailleurs, sont signes par le president du conseil 
d’administration ou par deux administrateurs ou par Tadministrateur 
unique. 

Article 10. Le conseil d'administration ou Tadministrateur unique a 
les pouvoirs les plus larges pour accomplir tous les actes necessaires ou 
utiles a la realisation de l’objet social; tous les pouvoirs qui ne sont pas 
reserves a l'assemblee generate par la loi ou les presents statuts sont de la 
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competence du conseil d’ administration ou de 1’ administrates unique. 

Article 11. Le conseil peut deleguer des pouvoirs a un ou plusieurs 
de ses membres. Le ou les membres au(x)quel(s) la gestion journaliere de 
la societe ainsi que la representation de la societe en ce qui concerne cette 
gestion, est deleguee, porte(nt) alors le titre d’administrateur-delegue. 

Le conseil d’ administration ou 1’ administrates unique peut 
conferer des pouvoirs definis ou mandats speciaux ou des fonctions 
permanentes ou temporaires, de tout temps revocables, a des personnes 
ou agents de son choix. 

Article 12. Vis-a-vis des tiers, la societe est valablement engagee 
comme suit : 

- en cas de plurality d’administrateurs, par les signatures conjointes 
de deux administrateurs, dont celle de Vadministrateur delegue, et en cas 
d’ administrates unique par sa signature individuelle, 

ou par la signature individuelle du delegue ou prepose a la gestion 
journaliere dans le cadre de cette gestion, 

ou encore par les signatures de toutes personnes a qui un tel 
pouvoir de signature aura ete confere, mais seulement dans les limites de 
ce pouvoir. 

Dans tous les cas, la signature d’un administrates sera suffisante 
pour representer la societe dans ses rapports avec les administrations 
publiques. 

Article 13. La surveillance de la societe est confiee a un ou 
plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommes par l'assemblee 
generale des actionnaires ou l’actionnaire unique, qui determinera leur 
nombre et la duree de leur mandat qui ne peut exceder six ans. Ils sont 
reeligibles et revocables. 

ASSEMBLEE GENERALE 

Article 14. L'assemblee generale des actionnaires regulierement 
constitute represente tous les actionnaires de la societe. Elle a les 
pouvoirs les plus etendus pour faire ou ratifier tous les actes qui 
interessent la societe. 

Lorsque et aussi longtemps que la societe compte un actionnaire 
unique, il exerce les pouvoirs devolus a l’assemblee generale. Ses 
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decisions sont consignees par ecrit dans un proces-verbal. 

Article 15. L'assemblee generale annuelle se reunit de plein droit le 
troisieme jeudi du mois de mai a 15.00 heures, au siege social ou en tout 
autre endroit a designer par les convocations. 

Si ce jour est un jour ferii, l'assemblee se tiendra le premier jour 
ouvrable suivant. 

Le conseil d'administration, respectivement l’administrateur 
unique, ou le commissaire aux comptes peuvent convoquer d'autres 
assemblies generales; de telles assemblies doivent etre convoquies de 
fafon qu’elles soient tenues dans le dilai d’un mois si les actionnaires 
reprisentant au moins un dixieme du capital social le demandent. 

Article 16. Les convocations pour les assemblies ginirales sont 
faites conformiment aux dispositions ligales. Elies ne sont pas 
nicessaires lorsque tous les actionnaires sont prisents ou reprisentis et 
qu'ils diclarent avoir eu prialablement connaissance de l'ordre du jour. 

Tout actionnaire peut prendre part aux assemblies en disignant par 
icrit, tiligramme, tilicopie ou par tout autre moyen de 
tilicommunication informatique, un mandataire, lequel peut ne pas etre 
actionnaire. 

Sous reserve des restrictions ligales, chaque action donne droit a 
une voix. 

Sauf dispositions contraires de la loi, les dicisions sont prises quel 
que soit le nombre d' actions reprisenties, a la majoriti simple. 

ANNEE SOCIALE-REPARTITION DES BENEFICES 

Article 17. L'annie sociale commence le premier janvier et Unit le 
trente et un dicembre de chaque annie. 

Le conseil d'administration ou T administrates unique itablit les 
comptes annuels conformiment aux dispositions ligales. Au moins un 
mois avant la date de l’assemblie ginirale annuelle, il soumet ces 
documents, ensemble avec un rapport sur les opirations de la sociiti, au 
commissaire aux comptes qui itablira son rapport sur ces documents. 

Article 18. Sur le binifice net de Texercice, il est prilevi cinq pour 
cent au moins pour la fonnation du fonds de reserve ligale. Ce 
prilevement cesse d'etre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la 
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reserve atteindra le dixieme du capital. 

Le solde est a la disposition de l'assemblee generale ou de 
l’actionnaire unique. 

Le conseil d'administration ou 1’ administrates unique peut verser 
des acomptes sur dividendes dans les conditions prescrites par la loi. II 
detenninera le montant ainsi que la date du paiement de ces acomptes. 

DISSOLUTION-LIQUIDATION 

Article 19. La societe peut etre dissoute par decision de l'assemblee 
generale ou de l’actionnaire unique, statuant suivant les modalites 
prevues pour les modifications des statuts. 

Article 20 . Lors de la dissolution, la liquidation s'effectuera par les 
soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, 
nominees par l'assemblee generale ou l’actionnaire unique, qui determine 
leurs pouvoirs et emoluments. 

DISPOSITION GENERALE 

Article 2 1 . La loi du 10 aout 1915 sur les societes commerciales, et 
ses modifications ulterieures, trouveront leur application partout ou il n'y 
est pas deroge par les presents statuts. 

Dispositions transitoires 

La premiere annee sociale commence aujourd’hui meme et finit le 
31 decembre 2017. 

La premiere assemblee generale annuelle se tiendra en Fan 2018. 

Souscription et liberation 

Le comparant Monsieur Maximilien SCHUH, prequalifie, declare 
souscrire a la totalite des cent (100) actions representant l’integralite du 
capital social. 

Toutes les actions ont ete integralement liberees en especes, de 
sorte que la somme de trente mille euros (30. 000. -EUR) se trouve des a 
present a la disposition de la societe, ainsi qu'il en a ete justifie au notaire 
instrumental. 

Declaration 

Le notaire instrumentant declare avoir verifie l’existence des 
conditions enumerees a Particle 26 de la loi sur les societes 
commerciales, et en constate expressement l'accomplissement. 
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Estimation des frais 

Le montant des frais, depenses, remunerations ou charges qui 
incombent a la societe et mis a sa charge en raison de sa constitution, 
s'eleve a environ EUR 1.050,-. 

DECISIONS DE L’ACTIONNAIRE UNIQUE 

Et a l'instant le comparant prequalifie, representant Tintegralite du 
capital social, s’est reuni en lieu et place de l’assemblee generale 
extraordinaire a laquelle il se reconnait dument convoque, et a pris les 
resolutions suivantes: 

1) Le nombre des administrateurs est fixe a un (1) et celui des 
commissaires a un (1). 

2) Est appele aux fonctions d'administrateur unique: 

Monsieur Maximilien SCHUH, prequalifie, ne a Luxembourg, le 
16 novembre 1981, demeurant a L-1228 Howald, 24, rue Belle Vue. 

3) Est appelee aux fonctions de commissaire : 

Madame Larissa BEST, nee a Hambourg (Allemagne) le 30 juin 
1980, demeurant a L-1228 Howald, 24, rue Belle Vue. 

4) Les mandats de l’administrateur unique et du commissaire 
prendront fin a Tissue de Tassemblee generale annuelle de Tan 2022. 

5) L’adresse du siege social est fixee a L-5880 Hesperange, 143, 
Ceinture Um Schlass. 

Dont acte, fait et passe a Hesperange en 1’ etude du notaire 
instrumentant. 

Date qu'en tete des presentes. 

Et apres lecture faite et interpretation au comparant, connu du 
notaire instrumentant par nom, prenom usuel, etat et demeure, il a signe 
avec nous, notaire le present acte. 

(signe): M. Schuh, M. Decker. 

Enregistre a Luxembourg Actes Civils 1, le 22 decembre 2016 
Relation: 1 LAC/20 16/4 123 8 
Refu soixante-quinze euros 
75,00 € 

Le Receveur (signe): Paul Moiling 
POUR EXPEDITION CONFORME 
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Delivree aux fins de depot au registre de commerce et des societes. 
Hesperange, le 12 janvier 2017. 


cinquieme et dernier role 


